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1) การประชุมผู้บริหารของ สดช. จ านวนคร้ังการประชุม

ผู้บริหารของ สดช.
6 คร้ัง สลธ. 

กอก.

2) การจัดต้ังกลุ่มเครือข่ายคุณธรรมใน สดช. จ านวนชมรมเครือข่าย
สมาชิกของ สดช. ใน
ผลักดันใหอ้งค์กร
ด าเนนิงานด้วยความ
โปร่งใส มคุีณธรรม

1 ชมรม สลธ. 
กปส.

3) กจิกรรมการพฒันาประสิทธิภาพระบบ
การบริหารจัดการเร่ืองร้องเรียน

ร้อยละของเร่ืองร้องเรียนที่
ได้รับการตอบสนองหรือ
รายงานผลการด าเนนิการ
ใหผู้้ร้องเรียนทราบตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด

ร้อยละ 
80

กม., ยศ,
 กท, คท,
 สช, สอ.,
คบ, คม.

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมแหง่ชาต ิประจ าป ีพ.ศ. 2560 
หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการดจิิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : พัฒนาระบบบรหิารจัดการดา้นส่งเสรมิคุณธรรมและจรยิธรรม
เป้าประสงค์ที่ 1 : เพื่อยกระดับจิตส านกึด้านคุณธรรมและจริยธรรมของบคุลากรในองค์กร

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด หนว่ยนบั ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
งบประมาณ หนว่ยงาน
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4) การจัดท ามาตรฐาน/คู่มอื/ระเบยีบ/
ขั้นตอนการปฏบิติัตามภารกจิหลักและ
เผยแพร่ใหผู้้เกี่ยวข้องน าไปใช้ถือปฏบิติั

จ านวนมาตรฐาน/คู่มอื/
ระเบยีบ /ขั้นตอนการ
ปฏบิติังานตามภารกจิหลัก
 ที่มกีารเผยแพร่ให้
ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบและ
น าไปใช้ประโยชน/์ปฏบิติั 
(นบัเปน็จ านวนเร่ือง)

5 
มาตรฐา

น

สลธ. 
กบค.

แนวทางการด าเนินการ (ดคู าอธิบาย)
1. พอเพียง 3. สุจริต
2. วนิยั 4. จิตอาสา


